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Procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem

Preambula Procedur Ochrony Dzieci Zespolu Szkolno-Przedszkolnego z Oddzialami Integracyjnymi
w Rojowie

Wszyscy pracownicy i1 wspotpracownicy Zespotu Szkolno-Przedszkolnego z Oddziatami Integracyjnymi w
Rojowie — zgodnie z wizjg, misj3 i podstawowymi wartosciami zaadaptowanymi i zaleconymi przez Fundacjg
Dajemy Dzieciom Site — aktywnie angazuja si¢ w dziatania wzmacniajace bezpieczenstwo dzieci, szczeg6lnie
w konteks$cie ochrony przed przemoca oraz w ochronie i promowaniu ich praw. W swojej pracy kierujemy si¢
dobrem dziecka 1 jego najlepiej pojetym interesem. Postrzegamy dzieci jako partnerow w budowaniu
przyjaznego, bezpiecznego i opartego na wzajemnym szacunku otoczenia. Dlatego tez, dzialania grona
pedagogicznego Zespotu Szkolno-Przedszkolnego z Oddziatami Integracyjnymi w Rojowie sa adresowane
zaréwno do dzieci i rodzicow, w formie indywidualnej badz grupowej, jak réwniez obejmujg zakres prac
systemowych we wspodlpracy z wladzami rzadowymi i samorzadowymi oraz innymi organizacjami i
instytucjami. Naczelng zasadg wszystkich dzialan podejmowanych przez pracownikéw Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego z Oddziatami Integracyjnymi w Rojowie jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym
interesie. Pracownik placowki traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne
jest stosowanie przez pracownika wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Pracownik placowki,
realizujac te cele, dziata w ramach obowigzujacego prawa, przepisow wewnetrznych danej placowki oraz
swoich indywidualnych kompetencji.

Podstawy prawne Standardow Ochrony Maloletnich

Procedury Ochrony Dzieci Zespotu Szkolno-Przedszkolnego z Oddziatami Integracyjnymi w Rojowie
zgodnie z przyjetymi standardami Fundacji Dajemy Dzieciom Silte, oparte sg na polskim prawie, Konwencji
o Prawach Dziecka, Migdzynarodowej Karcie Praw Czlowieka oraz dobrych praktykach polskich i
zagranicznych rekomendowanych przez MEIN.

Rozdzial 1
Objasnienie terminow

1§.
1. Pracownikiem placéwki jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia.
2. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18 roku Zycia.

3. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegolnosci jego rodzic lub
opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest rowniez rodzic zastgpczy.

4. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow dziecka. Jednak w przypadku
braku porozumienia mi¢dzy rodzicami dziecka nalezy poinformowaé rodzicow o koniecznos$ci
rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny.

5. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na
szkodg dziecka przez jakakolwiek osobe, w tym pracownika placowki, lub zagrozenie dobra dziecka,
w tym jego zaniedbywanie.

6. Osoba odpowiedzialna za Internet to wyznaczony przez kierownictwo placowki pracownik,
sprawujacy nadzér nad korzystaniem z Internetu przez dzieci na terenie placoéwki oraz nad
bezpieczenstwem dzieci w Internecie.
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Osoba odpowiedzialna za procedury ochrony dzieci przed krzywdzeniem to wyznaczony przez
kierownictwo placowki pracownik sprawujacy nadzor nad realizacjg procedur ochrony dzieci przed
krzywdzeniem w placéwce.

Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.

Rozdzial 11
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§2.
Pracownicy placowki posiadaja wiedzg i w ramach wykonywanych obowigzkoéw zwracaja uwage na
czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.
W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka pracownicy placowki podejmuja rozmowe z
rodzicami, przekazujac informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujac ich do szukania
dla siebie pomocy.
Pracownicy monitorujg sytuacj¢ i dobrostan dziecka.
Pracownicy znaja i stosuja zasady bezpiecznych relacji personel—-dziecko ustalone w placéwce. Zasady
stanowig Zalgcznik nr 1 do niniejszego dokumentu.

Rozdzial 111
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

§3.
W przypadku podjecia przez pracownika placowki podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone,
pracownik ma obowigzek sporzadzenia notatki sluzbowej i przekazania uzyskanej informacji do
wychowawcy klasy.

§4.
Wychowawca klasy informuje pedagoga i psycholog szkolnego, kolejno Zespdt ds. pomocy
psychologiczno-pedagogicznej wzywa opiekundéw dziecka, ktorego krzywdzenie podejrzewa, oraz
informuje ich o podejrzeniu.
Pedagog/psycholog sporzadza opis sytuacji szkolnej/przedszkolnej i rodzinnej dziecka na podstawie
rozmoéw z dzieckiem, nauczycielami, wychowawca i1 rodzicami, oraz plan pomocy dziecku.
Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:
a. podjecia przez placowke dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym zgloszenie
podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej placowki;
b. wsparcia, jakie placowka zaoferuje dziecku;
c. skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka potrzeba.

§5.
W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczacych wykorzystywania seksualnego oraz zngcania
si¢ fizycznego 1 psychicznego o duzym nasileniu) kierownictwo placowki powotuje zespot
interwencyjny, w sktad ktorego wchodza: pedagog szkolny i psycholog szkolny, wychowawca
dziecka, kierownictwo placéwki, higienistka szkolna (w szczegdlnych przypadkach), przewodniczacy
zespotu wychowawczego kl. I-III/ przewodniczacy zespotu wychowawczego kl. IV-VIII inni
pracownicy majacy wiedze o krzywdzeniu dziecka lub o dziecku (dalej okreslani jako: zespot
interwencyjny).
Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, spelniajgcy wymogi okreslone w §2 pkt. 2
dokumentu, na podstawie opisu sporzadzonego przez pedagoga szkolnego oraz innych, uzyskanych
przez cztonkéw zespotu, informacii.
W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka, powotanie zespotu jest
obligatoryjne. Zespot interwencyjny wzywa opiekundow dziecka na spotkanie wyjasniajace, podczas
ktérego moze zaproponowac opiekunom zdiagnozowanie zglaszanego podejrzenia w zewnetrznej,
bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzadza si¢ notatke stuzbowa.
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§6.
Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez pedagoga i psychologa szkolnego opiekunom z
zaleceniem wspotpracy przy jego realizacji.
Pedagog i psycholog szkolny informuje opickunéw o obowigzku placowki zgloszenia podejrzenia
krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinny, osrodek
pomocy spotecznej badz przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego — procedura ,,Niebieskie
Karty” — w zaleznosci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji).
Po poinformowaniu opiekunow przez pedagoga i psychologa szkolnego — zgodnie z punktem
poprzedzajacym — kierownictwo placowki sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestgpstwa do
prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sadu rejonowego, wydzialu rodzinnego
1 nieletnich, osrodka pomocy spotecznej lub przesyta formularz ,Niebieska Karta — A” do
przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego.
Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie poprzedzajacym.
W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka, a podejrzenie to nie zostato
potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac opiekunéw dziecka na pismie.

§7.
Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ kart¢ interwencji, ktorej wzor stanowi Zalgceznik nr 2 do
niniejszego dokumentu. Karte zatacza si¢ do akt osobowych dziecka.
Wszyscy pracownicy placowki i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw
stuzbowych podjety informacj¢ o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sg
zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje przekazywane
uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.
W ramach wspierania ucznia i jego rodziny w sytuacjach trudnych pracownik Zespotu
Interwencyjnego przekazuje rodzicowi / opiekunowi prawnemu list¢ kontaktow i profesjonalnego
wsparcia ( tz. ,,szkolny sieciownik™) Zatgcznik nr 3.
Rodzic lub opiekun prawny ucznia/uczennicy dowiadujacy si¢ o kryzysie psychicznym dziecka
otrzymuje od placowki praktyczny pakiet pomocowy w celu uporzadkowania niezb¢dnych informacji
potrzebnych do wparcia dziecka, Zalgcznik nr 4.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest dobrowolna, rodzice /opiekunowie prawni majg
prawo nie wyrazi¢ zgody na korzystanie z niej przez dziecko. Ze wzgledu na dobro dziecka ,
opiekunowie powinni uzasadni¢ swoja decyzje¢ 1 wskaza¢ , w jaki sposob 1 w jakiej formie zostala
zorganizowana alternatywna i adekwatna pomoc poza placowka oswiatowa. Brak zgody
rodzicow/opiekunow nie powoduje jednak , ze pracownicy szkoty sa zwolnieni z podejmowania
dziataf interwencyjnych , w ktorych zagrozone jest zdrowie 1 Zycie uczniow.
Zgoda rodzicoOw na podejmowanie dzialan interwencyjnych. Zalgcznik nr 5.
Zgoda rodzicoOw na objecie dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng w formie zaplanowanych
zajec. Zalgcznik nr 6.

Rozdzial 1V
Zasady ochrony wizerunku dziecka

§8.
Placowka zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z
obowigzujacymi przepisami prawa.
Placéwka, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia ochrong
wizerunku dziecka.
Wytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku dziecka stanowia Zalgcznik nr 7 do niniejszego
dokumentu.




§9.
Pracownikowi placowki nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku
dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie placowki bez pisemnej
zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.
W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa powyzej, pracownik placowki moze skontaktowac si¢ z
opickunem dziecka 1 wustali¢ procedure uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie
przedstawicielowi mediéw danych kontaktowych do opiekuna dziecka — bez wiedzy i zgody tego
opiekuna.
Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt calosci, takiej jak: zgromadzenie, krajobraz,
publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest
wymagana.

§10.
Upublicznienie przez pracownika placowki wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek formie
(fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.
Pisemna zgoda, o ktorej mowa w ust. 1, powinna zawiera¢ informacje, gdzie bgdzie umieszczony
zarejestrowany wizerunek i w jakim konteks$cie bedzie wykorzystywany (np. ze umieszczony zostanie
na stronie szkoty w celach promocyjnych).

Rozdzial V
Zasady dostepu dzieci do Internetu

§11.

Placowka, zapewniajac dzieciom dostgp do Internetu, jest zobowigzana podejmowac dzialania
zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci, ktére mogag stanowié zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju; w szczegblnosci nalezy zainstalowaé i aktualizowaé oprogramowanie
zabezpieczajace. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu 1 medidw elektronicznych stanowig
Zalgcznik nr 8 do niniejszego dokumentu.
. Na terenie placowki dostep dziecka do Internetu mozliwy jest:
a. pod nadzorem pracownika przedszkola na zaj¢ciach komputerowych;
b. bez nadzoru nauczyciela — na przeznaczonych do tego komputerach, znajdujacych si¢ na terenie

placéwki (dostep swobodny).
W przypadku dostgpu realizowanego pod nadzorem pracownika placowki, pracownik placowki ma
obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. Pracownik placéwki
czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci podczas lekcji.
W miar¢ mozliwos$ci osoba odpowiedzialna za Internet przeprowadza z dzie¢mi cykliczne szkolenia
dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu.
Placowka zapewnia staty dostep do materiatow edukacyjnych, dotyczacych bezpiecznego korzystania
z Internetu, przy komputerach, z ktérych mozliwy jest dostep swobodny.

§12.
Osoba odpowiedzialna za Internet zapewnia, aby sie¢ internetowa organizacji placowki byta
zabezpieczona przed niebezpiecznymi tresciami, instalujac i aktualizujgc odpowiednie, nowoczesne
oprogramowanie.
Wymienione w pkt. 1 niniejszego paragrafu oprogramowanie jest aktualizowane przez wyznaczonego
pracownika w miar¢ potrzeb, przynajmniej raz w miesigcu.
Wyznaczony pracownik organizacji przynajmniej raz w miesigcu sprawdza, czy na komputerach ze
swobodnym dostepem, podtaczonych do Internetu nie znajduja si¢ niebezpieczne tresci. W przypadku
znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik stara si¢ ustali¢, kto korzystat z komputera
w czasie ich wprowadzenia.
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Informacj¢ o dziecku, ktore korzystato z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tresci,
wyznaczony pracownik przekazuje kierownictwu placowki, ktore aranzuje dla dziecka rozmowe z
psychologiem lub pedagogiem.

Pedagog 1 psycholog szkolny przeprowadza z dzieckiem, o ktérym mowa w punktach
poprzedzajacych, rozmowe na temat bezpieczenstwa w Internecie.

Jezeli w wyniku przeprowadzonej rozmowy pedagog i psycholog szkolny uzyska informacje, ze
dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w rozdziale III niniejszego dokumentu.

Rozdzial VI
Monitoring stosowania Procedur Ochrony Maloletnich

§13.
Osoba odpowiedzialng za Procedury Ochrony Matoletnich jest dyrektor Stawomir Kobzda.
Osoba, o ktorej] mowa w punkcie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna za monitorowanie realizacji
Procedur, za reagowanie na sygnaly naruszenia oraz zaproponowanie zmian w dokumencie.
Osoba, o ktorej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wsrdd pracownikoéw placowki,
raz na 12 miesi¢cy ankiete monitorujacg poziom realizacji Procedur. Wzor ankiety stanowi Zalgcznik
nr 9 do niniejszych Procedur .
Osoba, o ktorej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania wypetionych przez
pracownikow placéwki ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport z monitoringu, ktéry nastepnie
przekazuje kierownictwu placowki.
Kierownictwo placowki wprowadza do Procedur niezbedne zmiany i oglasza pracownikom placowki
nowe ich brzmienie.

Rozdzial VII
Przepisy koncowe

§14.
Procedury wchodza w zycie z dniem 09.11.2023r. jej ogloszenia.
Ogloszenie nastepuje w sposob dostepny dla pracownikow placéwki, w szczegdlnosci poprzez
wywieszenie w miejscu ogloszen dla pracownikow lub poprzez przestanie jej tekstu droga
elektroniczng.



Zalacznik nr 1 — Zasady bezpiecznych relacji Zespotu Szkolno -Przedszkolnego
z Oddzialami Integracyjnymi w Rojowie z dzie¢mi

Naczelng zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest dziatanie dla dobra dziecka i w
jego najlepszym interesie. Personel traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego godnos¢ i potrzeby.
Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie. Personel realizujac te cele
dziata w ramach obowigzujacego prawa, przepisdéw wewnetrznych instytucji oraz swoich kompetencji. Zasady
bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzujg wszystkich pracownikéw, stazystow i wolontariuszy.
Znajomos¢ i zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem o§wiadczenia.

Relacje personelu z dzie¢mi

Jeste§ zobowigzany/a do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi i kazdorazowego rozwazenia, czy
Twoja reakcja, komunikat badz dziatanie wobec dziecka sg adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i
sprawiedliwe wobec innych dzieci. Dziataj w sposob otwarty i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowaé
ryzyko btednej interpretacji Twojego zachowania.

Komunikacja z dzie¢mi

1. W komunikacji z dzie¢mi zachowuj cierpliwos$¢ 1 szacunek.

2. Shuchaj uwaznie dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji.

3. Nie wolno Ci zawstydza¢, upokarzac, lekcewazy¢ i obraza¢ dziecka. Nie wolno Ci krzycze¢ na dziecko
w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub innych dzieci.

4. Nie wolno Ci ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec 0sob nieuprawnionych, w
tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka, informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej,
ekonomicznej, medycznej, opiekunczej i prawnej.

5. Podejmujac decyzje dotyczace dziecka, poinformuj je o tym 1 staraj si¢ bra¢ pod uwage jego
oczekiwania.

6. Szanuj prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstapienie od zasady poufnosci, aby
chroni¢ dziecko, wyjasnij mu to najszybciej jak to mozliwe.

7. Jesli pojawi si¢ konieczno$¢ porozmawiania z dzieckiem na osobno$ci, zostaw uchylone drzwi do
pomieszczenia i zadbaj, aby by¢ w zasiggu wzroku innych. Mozesz tez poprosi¢ drugiego pracownika
o obecno$¢ podczas takiej rozmowy.

8. Nie wolno Ci zachowywac¢ si¢ w obecnos$ci dzieci w sposob niestosowny. Obejmuje to uzywanie
wulgarnych stow, gestow 1 zartow, czynienie obrazliwych uwag, nawigzywanie do aktywnosci badz
atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywanie wobec dziecka relacji wladzy lub przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

9. Zapewnij dzieci, ze jesli czuja si¢ nieckomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego zachowania
czy stow, moga o tym powiedzie¢ Tobie lub wskazanej osobie (w zaleznosci od procedur interwencji,
jakie przyjeta instytucja) i moga oczekiwa¢ odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.

Dzialania z dzie¢mi

1. Doceniaj i szanuj wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazuj i traktuj rowno bez
wzgledu na ich ple¢, orientacj¢ seksualng, sprawnosé/niepetnosprawnos¢, status spoteczny, etniczny,
kulturowy, religijny i $wiatopoglad.

2. Unikaj faworyzowania dzieci.

3. Nie wolno Ci nawigzywa¢ z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych ani
sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to takze seksualne komentarze, zarty,
gesty oraz udostgpnianie dzieciom tresci erotycznych i pornograficznych bez wzglgdu na ich formeg.

4. Nie wolno Ci utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla
potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom trzecim utrwalenia wizerunkow dzieci,
jesli dyrekcja nie zostala o tym poinformowana, nie wyrazita na to zgody i1 nie uzyskata zgod
rodzicow/opiekundéw prawnych oraz samych dzieci.

5. Nie wolno Ci proponowac dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych substancji, jak
réwniez uzywac ich w obecnosci dzieci.



6.

Nie wolno Ci przyjmowac pieniedzy ani prezentow od dziecka, ani rodzicow/opiekundéw dziecka. Nie
wolno Ci wchodzi¢ w relacje jakiejkolwiek zalezno$ci wobec dziecka lub rodzicoéw/opiekunow
dziecka. Nie wolno Ci zachowywac¢ si¢ w sposdb mogacy sugerowac innym istnienie takiej zaleznos$ci
1 prowadzacy do oskarzen o nieroéwne traktowanie badz czerpanie korzysci majagtkowych i innych. Nie
dotyczy to okazjonalnych podarkow zwigzanych ze $wigtami w roku szkolnym, np. kwiatoéw,
prezentéw sktadkowych czy drobnych upominkow.

Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktore obejmuja zauroczenie dzieckiem przez pracownika lub
pracownikiem przez dziecko, muszg by¢ raportowane dyrekcji. Jesli jestes ich $wiadkiem reaguj
stanowczo, ale z wyczuciem, aby zachowac¢ godnos$¢ 0sob zainteresowanych.

Kontakt fizyczny z dzie¢mi

Kazde przemocowe dziatanie wobec dziecka jest niedopuszczalne. Istniejg jednak sytuacje, w ktorych
fizyczny kontakt z dzieckiem moze by¢ stosowny i spelnia zasady bezpiecznego kontaktu: jest
odpowiedzig na potrzeby dziecka w danym momencie, uwzglednia wiek dziecka, etap rozwojowy, ptec,
kontekst kulturowy i sytuacyjny. Nie mozna jednak wyznaczy¢ uniwersalnej stosownosci kazdego takiego
kontaktu fizycznego, poniewaz zachowanie odpowiednie wobec jednego dziecka moze by¢
nieodpowiednie wobec innego. Kieruj si¢ zawsze swoim profesjonalnym osgdem, stuchajac, obserwujac
1 odnotowujac reakcj¢ dziecka, pytajac je o zgod¢ na kontakt fizyczny (np. przytulenie) i zachowujac
swiadomos¢, ze nawet przy Twoich dobrych intencjach taki kontakt moze by¢ blednie zinterpretowany
przez dziecko lub osoby trzecie.

1.

w

Nie wolno Ci bi¢, szturchaé, popycha¢ ani w jakikolwiek sposdb naruszaé integralnosci fizycznej
dziecka.

Nigdy nie dotykaj dziecka w sposdb, ktéry moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.
Zawsze badz przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan.

Nie angazuj si¢ w takie aktywno$ci jak taskotanie, udawane walki z dzie¢mi czy brutalne zabawy
fizyczne.

Zachowaj szczegdlng ostrozno$¢ wobec dzieci, ktore do§wiadczyly naduzycia 1 krzywdzenia, w tym
seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Takie do§wiadczenia moga czasem sprawié, ze dziecko
bedzie dazy¢ do nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych fizycznych kontaktow z dorostymi.
W takich sytuacjach powiniene$ reagowa¢ z wyczuciem, jednak stanowczo i pomoéc dziecku
zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.

Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badZ ukrywany, wigzac si¢ z jakakolwiek
gratyfikacja ani wynikac z relacji wladzy. Jesli bedziesz swiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych
zachowan 1/lub sytuacji ze strony innych dorostych lub dzieci, zawsze poinformuj o tym osobe
odpowiedzialng i/lub postap zgodnie z obowigzujaca procedurg interwencji.

W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielggnacyjnych i higienicznych wobec dziecka, unikaj
innego niz niezbe¢dny kontaktu fizycznego z dzieckiem. Dotyczy to zwlaszcza pomagania dziecku w
ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu, przewijaniu i w korzystaniu z toalety. Zadbaj o to, aby w
kazdej z czynnos$ci pielggnacyjnych 1 higienicznych asystowata Ci inna osoba z instytucji. Jesli
pielegnacja 1 opieka higieniczna nad dzie¢mi nalezg do Twoich obowiazkoéw, zostaniesz przeszkolony
w tym Kierunku.

Podczas dtuzszych niz jednodniowe wyjazdow 1 wycieczek niedopuszczalne jest spanie z dzieckiem
w jednym t6zku lub w jednym pokoju.

Kontakty poza godzinami pracy
Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywa¢ si¢ wylacznie w godzinach pracy i1 dotyczy¢ celow
edukacyjnych lub wychowawczych.

1. Nie wolno Ci zaprasza¢ dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac si¢ z nimi poza
godzinami pracy. Obejmuje to takze kontakty z dzie¢mi poprzez prywatne kanaty komunikacji
(prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spotecznos$ciowych).

2. Jesli zachodzi taka konieczno$¢, wiasciwa formag komunikacji z dzieémi 1 ich rodzicami lub
opiekunami poza godzinami pracy sa kanaly stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy).

8



3. Jesli zachodzi koniecznos¢ spotkania z dzie¢mi poza godzinami pracy, musisz poinformowac o
tym dyrekcje, a rodzice/opiekunowie prawni dzieci muszg wyrazi¢ zgode na taki kontakt.

4. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci sa
osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnos$ci wszystkich informacji
dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow oraz opiekunow.

Bezpieczenstwo online
Badz swiadom cyfrowych zagrozen i ryzyka wynikajacego z rejestrowania Twojej prywatnej aktywnosci w
sieci przez aplikacje 1 algorytmy, ale takze Twoich wlasnych dzialan w internecie. Dotyczy to lajkowania
okreslonych stron, korzystania z aplikacji randkowych, na ktéorych mozesz spotka¢ uczniéw/uczennice,
obserwowania okreslonych osob/stron w mediach spotecznosciowych i ustawien prywatnosci kont, z ktérych
korzystasz. Jesli Twoj profil jest publicznie dostepny, dzieci i1 ich rodzice/opiekunowie beda mie¢ wglad w
Twoja cyfrowg aktywnos¢.
1. Nie wolno Ci nawigzywac¢ kontaktéw z uczniami i uczennicami poprzez przyjmowanie bagdz wysytanie
zaproszen w mediach spotecznosciowych.
2. W trakcie lekcji osobiste urzadzenia elektroniczne powinny by¢ wylaczone lub wyciszone, a
funkcjonalno$¢ bluetooth wytaczona na terenie instytucji.



Zalacznik nr 2 - KARTA INTERWENCJI

Imi¢ i nazwisko dziecka

Przyczyny interwencji/
forma krzywdzenia

Osoba zawiadamiajaca o
konicznosci interwencji

Opis dzialan podjetych przez pedagoga/psychologa

Data Dzialanie

Spotkanie z opiekunami dziecka

Data Opis spotkania
Forma podjetej -zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia przestepstwa,
interwencji -wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,
-inny rodzaj interwencji. Jaki?
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Dane dotyczace interwencji (nazwa organu, do ktorego zgloszono interwencje¢) i data interwencji

Wyniki interwencji: dzialania organéw wymiaru sprawiedliwosci, jesli placowka uzyskala
informacje o wynikach/ dzialania placowki/dzialania rodzicow

Data Dzialanie
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Zalacznik nr 3- Wykaz instytucji pomocowych. ,,Szkolny sieciownik”.

Placowki Swiadczace pomoc rodzinna, psychologiczna, prawng i medyczna

Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie — Osrodek
Interwencji Kryzysowej
w Ostrzeszowie

63-500 Ostrzeszow, ul. Zamkowa 17, tel. 62 732 07 54,
tel. 519 332 754, 519 332 757
- praca socjalna,
- poradnictwo psychologiczne,
- program korekcyjno - edukacyjny dla oséb stosujacych przemoc
domowg (0kresowo)

Miejsko - Gminny O$rodek
Pomocy
Spolecznej w Ostrzeszowie

63-500 Ostrzeszow, ul. Zamkowa 31,
Pracownicy socjalni:
tel. 62 732 06 38, 62 732 06 68, 62 732 06 37, 62 732 06 21

Urzad Miasta i Gminy w
Ostrzeszowie

63-500 Ostrzeszow, ul. Zamkowa 31, tel. 62 732 06 32
Pelnomocnik Burmistrza ds. Przeciwdzialania Uzaleznieniom
Pani Angelika Pieprzka
pon.-pia. w godz. 7.00 — 15.00

Starostwo Powiatowe w
Ostrzeszowie

PUNKT NIEODPLATNEJ POMOCY PRAWNEJ
STAROSTWO POWIATOWE W OSTRZESZOWIE
63-500 Ostrzeszow, ul. Zamkowa 31, I. PIETRO pokdj 40A
tel. 62 732 00 19 (tylko i wytacznie w godzinach 12.00 — 16.00)
Termin wizyty ustalany jest telefonicznie pod nr 62 732 00 19
w godzinach tylko i wyfgcznie 12.00 — 16.00.
https://powiatostrzeszowski.pl/nieodplatna-pomoc-prawna

Niepubliczny Zaklad Opieki
Zdrowotnej przy Spoldzielni
Inwalidow "Pomoc"

w Ostrzeszowie

63-500 Ostrzeszow, ul. Powstancow Wielkopolskich 31,
tel. 62 730 38 75
https://nzoz-pomoc.pl/

Ostrzeszowskie Centrum
Zdrowia
Sp. z 0.0 (szpital)
Nocna i Swiateczna Opieka
Zdrowotna
w Ostrzeszowie

63-500 Ostrzeszow, Al. Wolnosci 4
tel. 62 503 22 36
https://szpital.ostrzeszow.pl/nocna-i-swiateczna-opieka-zdrowotna/

Sad Rejonowy w Ostrzeszowie

63-500 Ostrzeszow, ul. Zamkowa 9a lub ul. 21 Stycznia 4,
tel. 62 732 27 10,
e-mail: administracja@ostrzeszow.sr.gov.pl
https://ostrzeszow.sr.gov.pl/

Zespol Kuratorskiej Stuzby
Sadowej
w Ostrzeszowie

63-500 Ostrzeszow, ul. 21 stycznia 4, parter pok. 6
tel. 62 732 27 53
e-mail: kierownik.kuratorzy@ostrzeszow.sr.gov.pl

Prokuratura Rejonowa
w Ostrzeszowie

63-500 Ostrzeszow, ul. Zamkowa 33
tel. 62 586 10 37

Komenda Powiatowa Policji
w Ostrzeszowie

Rewir Dzielnicowych w
Ostrzeszowie

63-500 Ostrzeszow, ul. Zamkowa 27
centrala: tel. 62 732 42 00 / 47 77 57 200,
e-mail: dyzurny.ostrzeszow@po.policja.gov.pl
https://ostrzeszow.policja.gov.pl/
tel. 62 732 42 40 / 47 77 57 240
http://www.ostrzeszow.policja.gov.pl/w18/kontakt/rewir-
dzielni/205444,Rewir-Dzielnicowych-w-Ostrzeszowie.html
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Osrodek Pomocy
Psychologicznej
I Terapii Uzaleznien
"Remedium®
w Ostrzeszowie

63-500 Ostrzeszow, ul. Harcerska 8,
tel. 62 730 10 78
https://pomocpsychologiczna.com.pl/

Poradnia Psychologiczno —
Pedagogiczna
w Ostrzeszowie

63-500 Ostrzeszow, ul. Gen. Sikorskiego 19
tel. 62 732 03 67
Sekretariat tel. 519 332 785
Dyrektor tel. 519 332 786
http://poradniaostrzeszow.pl/oferta/

Punkt Konsultacyjny
Pomocy Psychologicznej
w Ostrzeszowie

63-500 Ostrzeszoéw, ul. Pocztowa 2, I pietro
tel. 782 105 205
- pomoc psychologiczna,
- przemoc w rodzinie,
- uzaleznienie od alkoholu,
-uzaleznienie od narkotykow,
- konsultacje indywidualne/par.
https://www.ostrzeszow.pl/asp/pliki/WOJT _files2/20220601_punkt_
konsultacyjny.jpg

Punkt Pomocy
Pokrzywdzonym
Przest¢pstwem

63-500 Ostrzeszow,
ul. Harcerska 8
poniedziatek 15:00 - 20:00
czwartek 15:00 — 20:00
tel. 735 977 600

63-600 Kepno,
ul. Graniczna 21a
wtorek 12:00 - 17:00
sobota 8:00 - 13:00
tel. 735 977 800

63-400 Ostrow Wielkopolski
ul. Gimnazjalna 13
wtorek 15:00 - 20:00
czwartek 15:00 - 20:00
tel. 735977 600

62-800 Kalisz,
ul. Ko$ciuszki 24 budnek B
poniedziatek 13:00 - 20:00
wtorek 13:00 - 20:00
sroda 13:00 - 20:00
czwartek 13:00 - 20:00
piatek 9:00 - 16:00
sobota 7:00 - 12:00
tel. 735 977 600

Wspieramy Ciebie oraz Twoich bliskich, pokrzywdzonych i
swiadkow
W ramach Funduszu Sprawiedliwosci:
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e zOrganizujemy pomoc prawng
e zapewnimy wsparcie psychologiczne
e zapewnimy wsparcie ttumacza i ttumacza jgzyka migowego
e wesprzemy Ci¢ materialnie
e pokryjemy koszty $wiadczen zdrowotnych, rehabilitacji oraz
zwigzanych
z edukacja 1 aktywizacja zawodowa
e pomozemy sfinansowac przejsciowe problemy z
zobowigzaniami czynszowymi
Wigcej na temat pomocy uzyskasz w najblizszym osrodku pomocy
dla os6b pokrzywdzonych przestepstwem.
Jesli jeste$ pokrzywdzony / pokrzywdzona:
Przemoca domowg
Przemocg fizyczng i psychiczng
Wypadkiem drogowym
Przestepstwem seksualnym
Kradzieza/Oszustwem
Pozbawieniem alimentéw
Innym przestepstwem
Jeste$ swiadkiem przestepstwa

POMOC POSTPENITENCJARNA
Jednym z obszaréw jakimi zajmuje si¢ Fundusz Sprawiedliwosci jest
pomoc osobom zwalnianym z miejsc odosobnienia. Celem naszych
dziatan jest pomoc
w powrocie do normalnego zycia poza murami zaktadu karnego.
Pomoc $wiadczona jest przez organizacje pozarzagdowe i optacana ze
srodkow Funduszu Sprawiedliwosci.
Jesli opuscites/opuscitas zaktad karny i1 szukasz wsparcia, skontaktuj
si¢ z jednym
z naszych osrodkow.
W ramach Funduszu Sprawiedliwosci:
e pomozemy w znalezieniu schronienia lub optacimy koszty
zakwaterowania
e wesprzemy w poszukiwaniach pracy (aktywizujemy
zawodowo
1 pomagamy w podjeciu zatrudnienia)
e wesprzemy materialnie (finansujemy bony Zywnos$ciowe,
odziez,
srodki higieniczne)
e oplacimy kursy zawodowe
https://www.funduszsprawiedliwosci.gov.pl/pl/potrzebujesz-pomocy/
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Zalacznik nr 4 - Pakiet pomocowy dla rodzica/opiekuna dziecka w kryzysie
psychicznym

Droga/Drogi Mamo, Tato, opiekunie...

Przed chwilag dowiedziatas/-te$ si¢, ze Twoje dziecko mierzy si¢ z kryzysem psychicznym i
wymaga pomocy specjalistycznej. Mozliwe, ze towarzyszy Ci teraz wiele nieprzyjemnych
mysli 1 emocji. Musisz wiedzie¢, ze dzieciom i mtodziezy czasem latwiej jest rozmawiac o
swoich sprawach z osobami postronnymi. Nauczyciele, psycholodzy i pedagodzy szkolni maja
przygotowanie, aby rozpoznawac i reagowac¢ na kryzysy uczniow, czasem sg zaalarmowani
przez inne osoby. To nie oznacza, ze nie jeste$ dla swojego dziecka wazna/-ny. Twoja obecnos¢
w jego zyciu w najblizszym czasie bedzie szczegdlnie potrzebna i pomocna.

Rozmowa z dzieckiem

Przed Tobg szczera rozmowa z dzieckiem, w ktoérej trzeba je zapewni¢ o swoim wsparciu i
akceptacji. Ono potrzebuje teraz uwagi 1 wystuchania, oraz zrozumienia swoich problemow —
potrzebuje, zeby$ powiedzial/a, ze martwisz si¢ o jego/jej zdrowie psychiczne i potrzebujecie
skorzysta¢ z pomocy specjalistycznej — konsultacji z psychologiem, lekarzem psychiatrg lub
podjecia psychoterapii, ze problemy psychiczne sg powszechne, ze zdrowie psychiczne jest
wazne 1 ze nie jest wstydem leczenie si¢ oraz terapia. Jesli z réznych powodow nie jestes$
gotowa/-wy na takg rozmowg, przekaz ten obowigzek ojcu/matce dziecka lub innemu
dorostemu domownikowi. Na Twojg prosbe moze Ci w tej rozmowie towarzyszy¢ specjalista
szkolny.

Rozmowa z bliskimi

Przekaz niezbedne informacje o sytuacji psychicznej dziecka drugiemu rodzicowi/opiekunowi,
rodzenstwu i najblizszej rodzinie. To wazne, aby wiedzieli, z czym si¢ zmaga dziecko i czego
potrzebuje w najblizszym czasie. Stawiaj jasne granice — nikt nie moze podwaza¢ w obecnosci
dziecka powagi jego problemow czy zasadnosci leczenia. Dotyczy to takze oséb postronnych.
Chron siebie i rodzing przed wplywem nierzetelnych i niesprawdzonych informacji na temat
zdrowia psychicznego czy tzw. terapii alternatywnych. Zaprzeczanie problemom lub
stygmatyzacja moga pogorszy¢ samopoczucie mtodej osoby.

Pomoc specjalistyczna

Jesli rodzina mierzy si¢ z innymi problemami, ktore by¢ moze maja wptyw na stan psychiczny
dziecka, by¢ moze konieczna bgdzie terapia rodzinna lub pomoc specjalistyczna dla innych
cztonkow rodziny. Najczesciej nie da si¢ pomoc miodej osobie bez zaangazowania wszystkich
domownikow. To wazne, aby specjalisci zdiagnozowali rodzaj problemu, z ktérym mierzy si¢
corka/syn/wychowanek/wychowanka. Posiadajac diagnozg¢ oraz konsultujac si¢ z kilkoma
specjalistami, uzyskasz najbardziej trafng diagnozg¢. Bezptatng pomoc specjalistyczng w Twoim
regionie mozesz uzyska¢ w lokalnych instytucjach dziatajacych w zakresie wsparcia i pomocy
psychologicznej, psychiatrycznej i psychoterapeutycznej (adres, numer telefonu znajdziesz na
koncu pakietu).

Ze wzgledu na dosy¢ ograniczong sie¢ wsparcia psychologicznego, psychoterapii i opieki
psychiatrycznej] w Polsce moze si¢ zdarzyC, ze nie uzyskasz pomocy bezptatnej. Warto
wowczas skorzystac z ustug w sektorze prywatnym. Niezbedne kontakty uzyskasz zapewne od
innych rodzicow, wsrdd rodziny 1 znajomych lub korzystajac z wyszukiwarki internetowe;.
Przemysl uzyskanie pomocy takze dla siebie, jesli nie czujesz si¢ na sitach zajac si¢ dzieckiem
w tym trudnym czasie.
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Diagnoza, leczenie i terapia

Dochodzenie mtodej osoby do stabilnego stanu emocjonalnego, ktory nie zagraza jego zdrowiu
psychicznemu lub Zyciu, nie jest drogg krotka i prosta, ale ztozonym procesem roztozonym w
czasie. Poczatkiem tego procesu jest wlasciwa diagnoza i oddziatywania terapeutyczne,
czasami tez farmakoterapia. Ponize] mozesz zapozna¢ si¢ z krotka 1 uproszczong
charakterystyka zakresu pracy poszczegolnych specjalistow, z ktorymi by¢ moze si¢ spotkacie:
* psycholog dzieci i miodziezy — wykonuje diagnozg, opiniuje i orzeka, udziela pomocy
psychologicznej w formie poradnictwa, konsultacji, psychoedukacji i interwencji kryzysowej.
To osoba, ktéra ukonczyla studia na kierunku psychologia. Czgsto jest pierwszym specjalista,
ktory po wstepnej diagnozie pokieruje do psychiatry i/lub psychoterapeuty zgodnie z
rozpoznanymi potrzebami.

» psycholog ze specjalizacjg kliniczng dzieci 1 mtodziezy — psycholog, ktéry ukonczyt
dodatkowe 4- lub 5-letnie szkolenie specjalistyczne po zakonczeniu studiow psychologicznych.
Zajmuje si¢ diagnoza i terapig zaburzen psychicznych.

* psychiatra dzieci i mlodziezy — lekarz medycyny ze specjalizacja z psychiatrii, diagnozuje i
leczy choroby i zaburzenia psychiczne, takze z pomocg farmakoterapii. Moze zleci¢ badania
dodatkowe. Zaswiadczenia od tego specjalisty sa niezbedne do uzyskania dalszej diagnozy na
potrzeby szkoty w poradniach psychologiczno-pedagogicznych.

» psychoterapeuta dzieci i mlodziezy — o0soba w trakcie 4-letniego szkolenia
psychoterapeutycznego pracujagca pod nadzorem superwizora lub osoba po calosciowym
szkoleniu psychoterapeutycznym posiadajaca certyfikat psychoterapeuty. Prowadzi proces
psychoterapii, czyli leczenia zaburzen psychicznych zgodnie z diagnoza psychologiczng i
psychiatryczng klienta. Nie musi posiada¢ wyksztatcenia psychologicznego.

Kazdego z powyzszych specjalistow obowigzuje tajemnica zawodowa i pracujg zgodnie z
kodeksem etycznym. To znaczy, ze nie zawsze uzyskasz od nich informacje, ktérych bys
oczekiwal/a, np. zwigzane z osobistymi sprawami dziecka. Natomiast obowigzkiem tych os6b
jest udzieli¢ Ci wszelkich zalecen i wskazoéwek, oraz informowac¢ o sytuacjach, w ktoérych
zagrozone jest zdrowie lub zycie dziecka. Wazna jest takze ich wzajemna wspotpraca, ktorej
mozesz oczekiwac 1 wyrazi¢ na to zgode w formie pisemnej. Im lepsza koordynacja dziatan,
tym bardziej efektywne leczenie 1 terapia mtodej osoby.

Pierwsze pozytywne skutki zazywania lekow, brak widocznych efektow farmakoterapii lub
pogorszenie samopoczucia osoby ich zazywajacej nie pozwalaja na samodzielng decyzje Twoja
lub dziecka o zaprzestaniu ich przyjmowania. Kazdy powyzszy fakt nalezy zglosi¢ lekarzowi
prowadzacemu. Leki nie stanowig takze gldwnej metody leczenia i zawsze nalezy je stosowac
w potaczeniu z réznymi formami pomocy psychologicznej lub psychoterapia.

Dziecko z problemami psychicznymi w szkole — co dalej?

1. Z diagnoza lekarza psychiatry lub psychologa, ze wskazéwkami tych specjalistow oraz
ewentualnymi wskazowkami psychoterapeuty mozesz udac si¢ do placéwki, w ktorej uczy si¢
dziecko.

2.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach 1 placowkach naktada na szkoty obowigzek objecia dziecka pomoca.

3. Jesli w szkole jest psycholog, bedzie on stanowit istotng pomoc i wsparcie w codziennym
funkcjonowaniu dziecka. Moze on koordynowa¢ wszelkie dziatania na terenie placéwki oraz
interweniowa¢ w sytuacjach trudnych, pomaga¢ w radzeniu sobie z objawami, wspiera¢ w
kontaktach z réwiesnikami. Psycholog nie poprowadzi jednak w szkole regularnej
psychoterapii zaburzen psychicznych.
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4. Pedagog szkolny moze zajac si¢ strong edukacyjng — wspiera¢ w kontaktach z nauczycielami,
na biezgco kontrolowac¢ postepy, przeciwdziata¢ negatywnemu wplywowi diagnozy na proces
edukacji. Przy braku psychologa przejmie jego obowigzki.

5. Zespot nauczycieli we wspotpracy z wychowawcg 1 specjalistami, zyskawszy od Ciebie
niezbedne informacje, bedzie mégt zindywidualizowaé prace z dzieckiem, dostosuje metody i
formy pracy do jej/jego potrzeb i mozliwosci. Wspdlnie z zespolem ustalicie niezbedne
dziatania, ktore pomoga dziecku uczy¢ si¢ mimo rozpoznanych trudnosci.

6. Wszystkie niezbedne informacje dotyczace wspotpracy ze szkolg uzyskasz w gabinecie
pedagoga, psychologa szkolnego lub u wychowawcy.

7. Jesli wyrazisz zgode na kontakt konkretnej osoby z terenu szkoly ze specjalistami
pozaszkolnymi, znacznie utatwi to koordynacj¢ dziatan i wymian¢ cennych informacji
pomiedzy instytucjami. Twoja zgoda jest niezbedna ze wzgledu na tajemnice zawodowa, ktora
obejmuje takze pracownikow szkoty w zakresie danych zdrowotnych dziecka.

8. Pamigtaj o wizycie w gabinecie pielggniarki szkolnej 1 pozostawieniu w jej dokumentacji
stosownych informacji dotyczacych leczenia specjalistycznego i przyjmowanych lekow ze
wzgledu na kwestie bezpieczenstwa.

Kwestie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole, wizyt u psychologa, diagnozy
specjalistycznej, leczenia psychiatrycznego oraz psychoterapii i leczenia ambulatoryjnego
zwigzane sg ze zgoda obydwojga rodzicéw lub opiekundow. Zgodnie z Kodeksem rodzinnym i
opiekunczym kazdy z rodzicéw uprawniony jest do sprawowania wtadzy rodzicielskiej, a tym
samym moze samodzielnie decydowaé o sprawach zycia codziennego dziecka, z
zastrzezeniem, ze istotne sprawy powinny by¢ rozstrzygane wspodlnie, za porozumieniem
obojga rodzicow.

Osoba do kontaktu w szkole (dni, godziny pracy, numer telefonu stuzbowego, adres e-mail):
psycholog:

Anonimowo mozesz skorzysta¢ takze z porad telefonow zaufania dla rodzicow i
nauczycieli Fundacji Dajemy Dzieciom Sile¢: 800 100 100.

Jesli Twoje dziecko sygnalizuje zamiar podjecia proby samobdjczej lub jego stan
psychiczny wskazuje na taki zamiar, natychmiast skontaktuj si¢ z telefonem alarmowym
112.
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Zalacznik nr 5- Zgoda rodzicow na podejmowanie dzialan interwencyjnych

Imi¢ i nazwisko dziecka miejscowos$¢, data

Adres zamieszkania dziecka

Z.goda rodzicow na udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody na udzielanie doraznej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej mojemu
AZICCKU: . .o W razie potrzeby w

ciggu roku szkolnego .
( imig¢ i nazwisko dziecka, klasa)

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (t.j. Dz.U.z 2023 r., poz.1798).

podpisy rodzicéw/opiekunow
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Zalacznik nr 6- Zgoda rodzicow na objecie dziecka pomoca psychologiczno-
pedagogiczna w formie zaplanowanych zajec.

Imie i nazwisko dziecka miejscowos$¢, data

Adres zamieszkania dziecka

Zgoda rodzicow na udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
Wyrazam zgodg/nie wyrazam zgody na udzielanie doraznej pomocy psychologiczno-

pedagogicznej mojemu
AZICCKU: . .o W razie potrzeby w

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (t.j.Dz.U.z 2023 r., poz.1798).

data podpisy rodzicow/opiekunow
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Zalacznik nr 7 - Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci w Oddziale

Szkolno-Przedszkolnym z Oddzialami Integracyjnymi w Rojowie.

Zasady powstaly w oparciu o obowigzujace przepisy prawa. Nasze wartosci:

1.

2.

W naszych dziataniach kierujemy si¢ odpowiedzialno$cia i rozwaga wobec utrwalania,
przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkéw dzieci.

Dzielenie si¢ zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukcesow
dzieci, dokumentowaniu naszych dzialan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo
dzieci. Wykorzystujemy zdje¢cia/nagrania pokazujgce szeroki przekrdj dzieci —
chlopcow 1 dziewczeta, dzieci w roznym wieku, o roznych uzdolnieniach, stopniu
sprawnosci 1 reprezentujgce rozne grupy etniczne.

Dzieci majg prawo zdecydowac, czy ich wizerunek zostanie zarejestrowany i w jaki
SposOb zostanie przez nas uzyty.

Zgoda rodzicéw/opiekunow prawnych na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest
tylko wtedy wiazaca, jesli dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zostali poinformowani
o sposobie wykorzystania zdjg¢/nagran i ryzyku wigzacym sie¢ z publikacja wizerunku.

Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkéw dzieci poprzez:

1.

Pytanie o pisemng zgod¢ rodzicow/opiekundow prawnych oraz o zgode dzieci przed
zrobieniem i publikacja zdjecia/nagrania.

Udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdjg¢cia/nagrania i w jakim kontekscie,
jak bedziemy przechowywac te dane i jakie potencjalne ryzyko wigze si¢ z publikacja
zdje¢/ nagran online.

Unikanie podpisywania zdjeé/nagran informacjami identyfikujacymi dziecko z imienia
i nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie dziecka uzywamy tylko imienia.
Rezygnacj¢ z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczacych
m.in. stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej 1 powigzanych z
wizerunkiem dziecka (np. w przypadku zbiérek indywidualnych organizowanych przez
naszg instytucje).

Zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdjg¢/nagran dzieci
poprzez przyjecie zasad:

» wszystkie dzieci znajdujace si¢ na zdjeciu/nagraniu muszg by¢ ubrane, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajaca, o§mieszajaca ani nie ukazuje go w
negatywnym kontekscie,

* zdjecia/nagrania dzieci powinny si¢ koncentrowacé na czynnosciach wykonywanych
przez dzieci 1 w miar¢ mozliwosci przedstawia¢ dzieci w grupie, a nie pojedyncze
osoby.

Rezygnacje¢ z publikacji zdje¢ dzieci, nad ktorymi nie sprawujemy juz opieki, jesli one
lub ich rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na wykorzystanie zdje¢ po
odejsciu z instytucji.

Przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewlasciwego
rozpowszechniania wizerunkéw dzieci nalezy rejestrowac i zgtasza¢ dyrekcji, podobnie
jak inne niepokojace sygnaty dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

Rejestrowanie wizerunkow dzieci do uzytku Zespolu Szkolno-Przedszkolnego z
Oddzialami Integracyjnymi w Rojowie.

W sytuacjach, w ktorych nasza instytucja rejestruje wizerunki dzieci do wlasnego uzytku,
deklarujemy, ze:
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1. Dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zawsze bedg poinformowani o tym, ze dane
wydarzenie bedzie rejestrowane.

2. Zgodarodzicéw/opiekundéw prawnych na rejestracje wydarzenia zostanie przyjeta przez
nas na pismie.

3. Jedli rejestracja wydarzenia zostanie zlecona osobie zewnetrznej (wynajetemu
fotografowi lub kamerzyscie) zadbamy o bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy poprzez:

» zobowigzanie osoby/firmy rejestrujacej wydarzenie do przestrzegania niniejszych
wytycznych,
» zobowigzanie osoby/firmy rejestrujgcej wydarzenie do noszenia identyfikatora w
czasie trwania wydarzenia,
* niedopuszczenie do sytuacji, w ktorej osoba/firma rejestrujgca bedzie przebywala z
dzie¢mi bez nadzoru pracownika naszej instytucji,
* poinformowanie rodzicow/opiekunéw prawnych oraz dzieci, ze osoba/firma
rejestrujaca wydarzenie bedzie obecna podczas wydarzenia i upewnienie si¢, ze
rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich
dzieci.
Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegodt catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz,
impreza publiczna, zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka nie jest wymagana.
Rejestrowanie wizerunkow dzieci do prywatnego uzytku
W sytuacjach, w ktorych rodzice/opiekunowie lub widzowie szkolnych wydarzen i
uroczystos$ci itd. rejestruja wizerunki dzieci do prywatnego uzytku, informujemy na poczatku
kazdego z tych wydarzen o tym, ze:

1. Wykorzystanie, przetwarzanie i publikowanie zdjeé/nagran zawierajacych wizerunki
dzieci i 0s6b dorostych wymaga udzielenia zgody przez te osoby, w przypadku dzieci —
przez ich rodzicow/opiekundéw prawnych.

2. Zdjecia lub nagrania zawierajagce wizerunki dzieci nie powinny by¢ udostgpniane w
mediach spolecznosciowych ani na serwisach otwartych, chyba ze rodzice lub
opiekunowie prawni tych dzieci wyrazg na to zgode,

3. Przed publikacja zdj¢cia/nagrania online zawsze warto sprawdzi¢ ustawienia
prywatnosci, aby upewnic si¢, kto bedzie mogl uzyskac dostep do wizerunku dziecka.

Rejestrowanie wizerunku dzieci przez osoby trzecie i media

1. Jesli przedstawiciele medidow lub dowolna inna osoba bedg chcieli zarejestrowac
organizowane przez nas wydarzenie i opublikowa¢ zebrany material, musza zglosi¢ taka
prosbe wczesniej 1 uzyska¢ zgode dyrekcji. W takiej sytuacji upewnimy si¢, ze
rodzice/opiekunowie prawni udzielili pisemnej zgody na rejestrowanie wizerunku ich
dzieci. Oczekujemy informacji o:

* imieniu, nazwisku 1 adresie osoby lub redakcji wystepujacej o zgode,

* uzasadnieniu potrzeby rejestrowania wydarzenia oraz informacji, w jaki sposob i w
jakim kontekscie zostanie wykorzystany zebrany materiat,

* podpisanej deklaracji o zgodnos$ci podanych informacji ze stanem faktycznym.

2. Personelowi instytucji nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw i osobom
nieupowaznionym utrwalania wizerunku dziecka na terenie instytucji bez pisemne;j
zgody rodzica/opiekuna prawnego dziecka oraz bez zgody dyrekcji.

3. Personel instytucji nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzie¢mi, nie przekazuje
mediom kontaktu do rodzicéw/opiekunéw prawnych dzieci i nie wypowiada si¢ w
kontakcie z przedstawicielami mediow o sprawie dziecka lub jego rodzica/opiekuna
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prawnego. Zakaz ten dotyczy takze sytuacji, gdy pracownik jest przekonany, ze jego
wypowiedz nie jest w zaden sposob utrwalana.

4. W celu realizacji materiatu medialnego dyrekcja moze podja¢ decyzj¢ o udostgpnieniu
wybranych pomieszczen instytucji dla potrzeb nagrania. Dyrekcja podejmujac taka
decyzje poleca przygotowanie pomieszczenia w taki sposob, aby uniemozliwié
rejestrowanie przebywajacych na terenie instytucji dzieci.

Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku dziecka

Jesli dzieci, rodzice lub opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie wizerunku

dziecka, bedziemy respektowa¢ ich decyzje. Z wyprzedzeniem ustalimy z

rodzicami/opiekunami prawnymi i dzie¢mi, w jaki sposob osoba rejestrujgca wydarzenie

bedzie mogla zidentyfikowaé dziecko, aby nie utrwala¢ jego wizerunku na zdjeciach
indywidualnych 1 grupowych. Rozwigzanie, jakie przyjmiemy, nie bedzie wykluczajace dla
dziecka, ktorego wizerunek nie powinien by¢ rejestrowany.

Przechowywanie zdje¢ i nagran

Przechowujemy materiaty zawierajace wizerunek dzieci w sposob zgodny z prawem i

bezpieczny dla dzieci:

1. Nosniki analogowe zawierajace zdjecia i nagrania sg przechowywane w zamknigtej na
klucz szafce, a nosniki elektroniczne zawierajace zdjgcia i nagrania sg przechowywane
w folderze chronionym z dostgpem ograniczonym do os6b uprawnionych przez
instytucje. Nosniki beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa o
archiwizacji i/lub okres ustalony przez placowke w procedurach ochrony danych
osobowych.

2. Nie przechowujemy materiatdéw elektronicznych zawierajacych wizerunki dzieci na
no$nikach nieszyfrowanych ani mobilnych, takich jak telefony komérkowe 1 urzagdzenia
Z pamigcig przenosng (np. pendrive).

3. Nie wyrazamy zgody na uzywanie przez pracownikow osobistych urzadzen
rejestrujacych (tj. telefony komorkowe, aparaty fotograficzne, kamery) w celu
rejestrowania wizerunkow dzieci.

4. Jedynym sprzetem, ktorego uzywamy jako instytucja, sg urzadzenia rejestrujgce
nalezace do instytucji.
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Zalacznik nr 8 - Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych

o

w Zespole Szkolno-Przedszkolnym z Oddzialami Integracyjnymi w Rojowie

Infrastruktura sieciowa placéwki umozliwia dostep do Internetu, zaré6wno personelowi,
jak i dzieciom, w czasie zaje¢ i poza nimi.

Sie¢ jest monitorowana, tak, aby mozliwe byto zidentyfikowanie sprawcow
ewentualnych naduzy¢.

Rozwigzania organizacyjne na poziomie placowki bazuja na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.

Wyznaczona jest osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo sieci w instytucji.
Do obowigzkéw tej osoby nalezg:
a. Zabezpieczenie sieci internetowej placowki przed niebezpiecznymi tresciami poprzez
instalacje i aktualizacje odpowiedniego, nowoczesnego oprogramowania.
b. Aktualizowanie oprogramowania w miar¢ potrzeb, przynajmniej raz w miesiacu.
c. Przynajmniej raz w miesigcu sprawdzanie, czy na komputerach ze swobodnym
dostepem podlaczonych do Internetu nie znajdujg si¢ niebezpieczne tresci. W
przypadku znalezienia niebezpiecznych tre$ci, wyznaczony pracownik stara si¢ ustali¢
kto korzystal z komputera w czasie ich wprowadzenia. Informacj¢ o dziecku, ktore
korzystato z komputera w czasie wprowadzenia niebezpiecznych tresci, wyznaczony
pracownik przekazuje kierownictwu, ktore aranzuje dla dziecka rozmowe z
psychologiem lub pedagogiem na temat bezpieczenstwa w Internecie. Jezeli w wyniku
przeprowadzonej rozmowy psycholog/pedagog uzyska informacje, ze dziecko jest
krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w procedurze interwencji.

Istnieje regulamin korzystania z internetu przez dzieci oraz procedura okreslajaca
dziatania, ktore nalezy podja¢ w sytuacji znalezienia niebezpiecznych tresci na
komputerze.

W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika placowki, ma on
obowiazek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.
Pracownik placéwki czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez
dzieci podczas zajec.

W miar¢ mozliwoséci osoba odpowiedzialna za Internet przeprowadza z dzie¢mi
cykliczne warsztaty dotyczace bezpiecznego korzystania z Internetu.

Placowka zapewnia staly dostep do materiatow edukacyjnych, dotyczacych
bezpiecznego korzystania z Internetu, przy komputerach, z ktorych mozliwy jest
swobodny dostep do sieci.
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Zalacznik nr 9 — Ankieta Monitoringu standardow

Tak Nie

Czy znasz standardy
ochrony dzieci przed
krzywdzeniem w placowce,
w ktorej pracujesz?

Czy znasz tres¢ dokumentu
ochrony dzieci przed
krzywdzeniem?

Czy potrafisz rozpoznawac
symptomy krzywdzenia
dzieci?

Czy wiesz jak reagowac na
symptomy krzywdzenia
dzieci?

Czy zdarzyto Ci si¢
zaobserwowac naruszenie
zasad zawartych w Polityce
ochrony dzieci przed
krzywdzeniem przez innego
pracownika?

Jesli tak, jakie zostaly
naruszone?

Czy masz jakie$
uwagi/poprawki/sugestie
dotyczace Procedur ochrony
dzieci?
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